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Edad inicio laboral Edad de jubilacion

Horas de trabajo NAUERENE

EREUERE! trabajo en el afio

48 semanas/ano

40 horas/semana
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Nada es veneno, todo es veneno: la diferencia esta
en la dosis.

(Paracelso)
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' EL TRABAJO COMO
DETERMINANTE DE LA SALUD
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Condiciones
de vida y de
trabajo

Ambiente
Laboral

Servicios
Sanitarios

Servicios
de atencion
de salud

Edad, sexoy
factores
hereditarios

Produccion
agropecuaria
y alimentaria

Vivienda
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de Salud
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Universitario de

Caja de Salud
Banca Privada

SEGURO SOCIAL
UNIVERSITARIO

Seguro Social

Sucre
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Caja Petrolera

de Salud

Caja de la Banca
Estatal de Salud

Seguro Social
Universitario
Beni
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Seguro Saocial
Universitario

Caja de Salud

Seguro Saocial
Universitario
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FIGURD SOCIAL
VHIVERSTARIO POTOS

Seguro Social
Universitario
Potosi
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Caja de Salud Seguro Integral

de Caminos de Salud

SEGUROD SOCIAL
UNIVERSITARIO

SANTA CRUZ - BOLIVIA

Seguro Saocial
Universitario
Santa Cruz
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Seguro Social
Universitario

Seguro Saocial
Universitario
Tarija
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3 Atticulo 3°- EI Seguro Socta iene por objeto proteoer a los rabajadores y sus famultares en Los casos
iy siguentes
Satud Seguridad y Salud
comun en el trabajo
3. enfermedad:
e b. matermidad
La Seguridad i w'» ¢ iesgos profesonles
Social ¥ d imlder
Beneficios B veJeZ‘y
sociales '
{ muerte

Empleabilidad
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SALUD OCUPACIONAL
SOCPNATICAL HEALITH IN
Busca la  promocion y mantenimiento del mas
\\ {, ‘ ﬂ alto grado de bienestar FISICO MENTAL Y

|| paevenTion || _porcren SOCIAL de los trabajadores.

La proteccion de los trabajadores en su empleo
contra los riesgos derivados de factores
adversos para la salud;

La colocacion y mantenimiento del trabajador en
un ambiente de trabajo adaptado a sus
capacidades fisiologicas y Psicologicas.

/% l “EN RESUMEN EN LA ADAPTACION DEL TRABAJO AL
v | HOMBRE Y CADA HOMBRE A SU TRABAJO”.

v ® OMS - OIT
BASBRE I e P I CEIN H.? g1 I~  FTEXHENmYEE




GEOL%VE ¢ BOLIVIA S0k w A.:.S!J,SS

Oudgamt b Sadet

Seguridad Justicia

Industrial

Higiene
Industrial

Ambiente
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Medicina
del trabajo
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MEDICINA DEL TRABAJO
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'Es la especialidad medica que, actuando aislada o
. comunitariamente, estudia los medios preventivos para
= consequir el mas alto grado de bienestar fisico, psiquico
y social de los trabajadores, en relacion con la capacidad
de éstos, con las caracteristicas y riesgos de su trabajo,

el ambiente laboral y la influencia de este en su entorno,
asi como promueve los medios para el diagnostico,
tratamiento, adaptacion, rehabilitacion y calificacion

de la patologia producida o condicionada por el trabajo.”
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* Examen preocupacional
* Control periddico de Salud

* Evaluacion de puesto de trabajo
li
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 Evaluacion de invalidez
* Examen post @cupa cional

* Ampliacion de prest aciones
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CAIDA AL MISMO NIVELI
GOLPE POR OBIJETO

PIEZA SOLIDA
SIN IDENTIFICAR

CONTUSIONES
OTROS NO ESPECIFICADOS

MIEMBROS INFERIORES
TRONCO

FALTA DE ORDEN Y LIMPIEZA
FATIGA FISICA

33 accidentes

de trabajo
Por dia en 2023

POSICION INADECUADA
SIN IDENTIFICAR

FALTA DE EXPERIENCIA
EXPOSICION INNECESARIA
SIN REGISTRAR

Fuegtef' Medicina del Trabajo, Entes Gestores de la Seguridad Social de Corto Plazo, Febrero 2024.
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BOLIVIA
UBICACION ¥ NUMERO DE UNIDADES DE MEDICINA DEL TRABAJO

Fuente: Medicina del Trabajo, Entes Gestores de la Seguridad Social de
@ Corto Plazo, Febrero 2024.
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